
wir. gemeinsam. gestalten: Jobs bei TANDEM MEDIA

Drücken Sie „Enter“ bei der TANDEM MEDIA GmbH! Unser IT-Team sorgt dafür, dass hinter
den digitalen Kulissen alles sicher läuft – von den Computern unserer Kolleg/-innen über die
Netzwerklandschaft  bis zum Online-Store, auf dem wir modernste Produkte zur Verkehrs-
und Straßensicherheit vertreiben. Die TANDEM MEDIA GmbH ist Teil der MORAVIA-Gruppe
und
unser Name ist  Programm: Wie bei einem Tandem geht‘s hier  nur mit  Teamwork.  Unser
kleines, 7-köpfiges Team ist immer füreinander da, um gemeinsam gestalten zu können. 

Gestalten Sie mit! 

Es  erwarten  Sie  verantwortungsvolle  Aufgaben,  viel  Raum  für  Ihre  Ideen,  kurze
Entscheidungswege  –  und  wir  sind  sicher  schnell  beim  „Du“.  Unsere  Geschäftsführerin
Michaela Bianco und das Team freuen sich auf Sie als

Prozess- und Systemmanager für SAP S/4HANA (m/w/d)
in Wiesbaden

Hier bringen Sie sich ein:
 Weiterentwicklung und Betreuung von SAP S/4HANA Cloud Public Edition (ERP-System)

sowie  angrenzender  Systeme  und  Schnittstellen  sowie  Kommunikation  und
Dokumentation der Veränderungen, 

 Technischer Support (First-Level) unseres ERP-Systems,

 Übernahme  administrativer  Aufgaben  im  ERP-Umfeld  (u.  a.  Customizing,
Berechtigungsmanagement,  Begleitung von Release-Wechseln, Aufbau von Reports in
der SAP Analytics Cloud, etc.),

 Inhaltliche  und organisatorische  Gestaltung unterschiedlicher  SAP-  und IT-Projekte  in
Zusammenarbeit  mit  den  Fachabteilungen,  Partnern  und  externen  Dienstleistern
(Anforderungsmanagement, Projektorganisation, Terminplanung, etc.),

 Verantwortung für die Koordination und Kommunikation mit unseren externen Beratern
und  Dienstleistern  (bei  Supportfällen,  in  der  Umsetzung  von  systemtechnischen
Anpassungen, etc.),

 Unterstützung des Entwicklungsteams (u. a. durch Projektmanagement, Recherche und
Analyse (z. B. von APIs), CDS-View-Gestaltung über GUI),

 Verantwortung für den Datenaustausch mit unseren Kunden via EDI (operativer Support,
Anbindung neuer Kunden, strategische Weiterentwicklung des Bereichs, Administration
in S/4HANA und angeschlossenen Plattformen),

 Aufbau und Verwaltung unserer Prozesslandkarte (in Bezug auf die IT-gestützten Abläufe
mit  Schwerpunkt  SAP  S/4HANA)  und  Management/Koordination  von  Veränderungen
dieser Prozesslandschaft.

Damit ergänzen Sie unser Team:
 Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) Informatik oder eine Ausbildung zum 

Fachinformatiker Anwendungsentwicklung, idealerweise mit betriebswirtschaftlicher 
Weiterbildung,

 mehrjährige Berufserfahrung im SAP-Umfeld mit modulübergreifendem Prozesswissen, 
erste Erfahrungen unter SAP S/4HANA sind von Vorteil,

 Erfahrung in der Leitung von IT-Projekten,



 Eigenverantwortliche, ergebnisorientierte und verlässliche Arbeitsweise mit 
ausgeprägtem Sinn für Kundenorientierung und Serviceorganisation, 

 Sie sind ein Teamplayer mit Motivation zur stetigen Weiterentwicklung,
 Eine sichere Kommunikation in Deutsch und Englisch.

Das bieten wir Ihnen:
 Intensive Einarbeitung durch ein äußerst hilfsbereites Team
 Spannendes und vielseitiges Aufgabenfeld
 Flexible Arbeitszeiten
 Homeoffice/mobiles Arbeiten an ca. 2 Tagen/Woche
 30 Urlaubstage pro Jahr
 Sonderurlaub für besondere Anlässe
 13. Monatsgehalt
 Betriebliche Altersvorsorge
 Bike-Leasing
 Firmenevents u.v.m.
 Gute Verkehrsanbindung – nur 10 Auto- bzw. 20 Fahrradminuten von Wiesbadens 

Innenstadt entfernt
 Zahlreiche Supermärkte direkt um die Ecke

Überzeugt?
Dann freuen wir  uns auf  Ihre aussagefähige Bewerbung mit  Lebenslauf  und Zeugnissen
unter Angabe Ihrer frühesten Eintrittsmöglichkeit und Ihrer Gehaltsvorstellung.
E-Mail: bewerbung@moravia.de

Bitte verwenden Sie möglichst folgenden Betreff: „Bewerbung SAP“_Nachname, Vorname.
Fügen Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen im PDF-Format der E-Mail als Anhang hinzu.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

mailto:bewerbung@moravia.de

